Procés-verbal
Conseil d’Ecole du 17.10.23
17h35- 19h47

Représentant.e.s des parents d’éléves : Equipe enseignante:
Meritxell Reguant: titulaire, mére de Arnau MS bilingue Mme Graff, classe de GS bilingue
Cyril Briot: titulaire, pére de Lucile MS bilingue Mme Muller, complément classe PS mono
Catherine Gaussares: titulaire, mére de Romane MS bilingue Mme Obrecht, directrice, classe PS mono
Xavier Lorentz: titulaire, pere de Adele PS monolingue Mme Schmitt, classe GS mono
Nassira Trari: titulaire, mére de Ayoub GS bilingue Mme Streiff, classe PS/MS mono
Rémi Delaunay: titulaire, pére de Agathe PS monolingue Mme Vogel, classe PS/MS bil

Mme Weck, classe PS/MS mono
Municipalité :
Mme Meyer Michelle, adjointe au Maire.

Propos introductifs : Mme Obrecht présente rapidement les résultats des élections des RPE et invite I'ensemble des participant.e.s a se
présenter en faisant part de leur nom-prénom et fonction au sein de ce conseil. La directrice profite de ce moment pour rappeler que le conseil
d’école a pour enjeux de traiter des questions concernant le collectif école, périscolaire et associations péri-éducatives et que tout sujet traitant
d’une situation individuelle ne peut faire "objet d’un débat au sein de cette instance.

il y a eu un peu plus de 60 % de participation aux élections des représentants des parents d’éléves. Suite au conseil d’école exceptionnel qui a
eu lieu en début d’année avec les membres de 'ancien conseil d’école, il a été décidé que le vote par correspondance serait maintenu. Les RPE
proposent d’ajouter sur le document d’accompagnement qu'il s’agit d’un « vote pour une liste et non pour une personne ».

Enfin, elle rappelle que I’école est un lieu ot instruction et 'éducation qui y sont prodigués permettent aux enfants de grandir, de s’émanciper
et de construire une pensée citoyenne. Elle invite ainsi la communauté éducative : parents, enfants, personnels de I'école, partenaires de I'école,
collectivité a faire bloc contre 'obscurantisme et la violence. L’école doit rester un lieu ol les enfants peuvent réaliser les apprentissages qui y
sont proposés en toute sécurité.

Une précision a été faite concernant les nouvelles modalités d’accueil des enfants depuis le 17/10/23 (aux portes extérieures des classes). Les
parents s’interrogent sur la durée de cette situation, question a laquelle Mme.Obrecht ne peut répondre.

1) Bilan de larentrée

- Effectifs
PS MS GS Total

Classe Mmes Obrecht et Muller 26 26
Classe de Mme Streiff 1 15 26
Classe de Mme Weck 1 15 26
Classe de Mme Schmitt 24 24
Classe de Mme Vogel 12 16 28
Classe de Mme Graff 24 24

Total 60 48 48 154

Début d’année scolaire derniére nous étions a 136 soit + 18 par rapport a I'année passée. Nous avons heureusement eu une ouverture de classe
ce qui permet de maintenir les directives nationales de 24 grandes sections par classe et d’avoir les autres classes a moins de 30 enfants
contrairement a "année scolaire derniére. Toutefois, les effectifs des classes sont déja au-dessus de la moyenne départementale.

Mme Meyer précise que 75 logements sociaux seront livrés en début d’annde 2024 ce qui implique une arrivée potentiellement massive d’éleves
al'école. 25 logements sociaux seront déja livrés a la fin du mois d’octobre.

- enfants a besoins particuliers :

Nous comptons cette année environ 13 enfants dit & besoins particuliers dans I’école dont 2 sont en situation de handicap. Nous mettons en
ceuvre des aides soutenues pour tous ces enfants mais déplorons qu’il n’y ait pas d’accompagnement d’AESH pour les deux enfants qui ont une
notification MDPH sur ce point. Cela complique les fonctionnements de classes voire d’école car tout le personnel est sur le qui-vive puisque ces
enfants sont susceptibles de s’enfuir. Un appel est fait pour des candidatures spontanées d’AESH qui doivent directement et spontanément étre
adressées a la DSDEN.

- personnel de I’école :

Nous accueillons dans notre école trois nouvelles enseignantes : Mme Vogel Laura qui succeéde @ Mme Geist Lucie sur la classe bilingue, Mme
Streiff Tatiana nommeée sur la classe qui vient d’étre ouverte et Mme Muller Morgane qui est le complément de temps partiel sur la classe de
Mme Obrecht Laurence. Mme Suvay Hatice a été embauchée comme 6¢™ ATSEM au sein de I’école, elle travaille en bindbme avec les collegues
de la PS monolingue. Enfin, au début du mois d’octobre, vient d’arriver dans I’école un nouveau service civique M. Sébastien HUHNE qui aura
pour missions principales de proposer des temps de jeux a visée sportive (en lien avec les J.0. 2024) dans la cour durant les récréations. D'autres
missions lui seront encore attribuées lorsque son emploi du temps sera consolidé.

- lien école-famille:

Pour communiquer avec les enseignantes, vous avez la possibilité de les rencontrer directement ou de leur écrire un message a leur remettre si
vous ne les voyez pas de la journée (via le cahier de liaison). Pour discuter de la scolarité de votre enfant, il est préférable de prendre rendez-vous
afin que ’échange puisse &tre de qualité. Enfin, si vous souhaitez prendre contact avec la directrice Mme Obrecht, il est conseillé de privilégier le
mail en écrivant & I'adresse : ce.0670324n@ac-strasbourg.fr, en effet, Mme Obrecht étant en classe 3 jours sur 4 il lui est difficile de répondre au
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téléphone. Enfin, pour signaler une absence, il existe sur le site internet de I'école un onglet « signaler une absence » qui permet de faire un mail
automatique a I’école en complétant un formulaire.

- Arrivées et départs des enfants a I’école depuis la rentrée :

Nous avons enregistré depuis le début de I’année scolaire 2 départs et 3 arrivées.

2) Projet d’école 2019 [ 2022 et projets de classe
- Bilan de I'année 2022/2023 - suspension du projet d’école
Le projet d’école s’est décliné 'année derniére en deux actions principales : le maintien de I'école dehors pour la classe des petites sections de
maternelle et la participation a des actions de lecture dans le cadre du Prix littéraire des Incorruptibles. L’objectif principal était : « Mettre en
place les conditions pour permettre une meilleure matrise de la langue orale et écrite ». Grace a cette action, les enfants ont pu rencontrer les
livres de littérature jeunesse et ainsi s'immerger dans leurs univers, ils ont également pu participer au vote pour les MS et les GS. Deux
partenariats reconduits cette année sont nés de ce projet : le lien avec la médiatheque de Reichstett (visites régulieres, actions de lecture en
lien avec nos projets de classes) ainsi que I'association lire et faire lire qui délégue une intervenante Bettie Barth qui vient 3 fois par semaine lire
des livres aux plus petits pour les sensibiliser a I'univers du livre, @ I’écoute active et a I"acquisition de nouveau vocabulaire en lien avec les projets
de classes.
- Présentation des actions pédagogiques pour les périodes 1 et 2:
> Semaine du got: L’ensemble des classes de I'école a participé & la « semaine du go(t » ou plutdt la quinzaine du godt. Nous avons choisi
comme théme cette année « ’équilibre alimentaire » (en lien avec notre projet autour des jeux olympiques 2024), apprendre a bien manger
en équilibrant ses repas en se référant aux différentes catégories d’aliments (lipides, glucides, protéines, fruits et Iégumes, sucre, produits
laitiers). Chaque classe a travaillé sur une classification particuliére. La finalité de ce travail aurait dd étre dévoilée lors du grand godter « Les
p’tits musclés » qui devait avoir lieu le vendredi 20 octobre avec tous les enfants et leurs parents dans la cour de I'école, événement
malheureusement annulé suite au plan Vigipirate : vigilance attentat. Cependant, le goater a eu lieu au sein de I’école vendredi matin avec
I’ensemble des classes rassemblées en salle de motricité.
> Médiathéque : Les classes se rendront ce premier trimestre & la médiathéque de Reichstett pour une visite découverte de ce lieu. Nous serons
accueillis par le personnel de la Médiathéque qui nous fera découvrir cet espace et nous proposera une petite activité autour du livre.
> Pour la classe des PS ’Association « Lire et faire Lire » viendra a I’école pour raconter des histoires.
> Activité bibliothéque en classe: Aprés les vacances de la Toussaint les classes débuteront le prét des livres. Chaque semaine les éléves
emprunteront un livre, le liront a la maison et le raméneront en classe la semaine suivante pour en choisir un autre. Vous serez informés par
le biais du cahier de liaison.
> Saint-Nicolas : Au mois de décembre (7 ou 8 décembre) pour la Saint Nicolas, le Saint Nicolas devrait passer dans nos classes et ramener a
chaque enfant une mandarine et un mannele comme le veut la tradition.
> Saint-Martin pour les bilingues : potentielle participation a un événement avec les classes de I'école élémentaire.
> Féte de No&l: Le Pére Noél passera aussi a ’école pour apporter un cadeau a chaque classe, un golter de No&l sera organisé pour tous les
enfants a cette occasion.
Spectacle de Noél: Le lundi 4 décembre 2023 la compagnie « Coconut » viendra a I’école pour proposer a tous les éléves leur spectacle
"pomme de pin deviendra sapin de Noé&l". Ce spectacle sera offert par la mairie et la coopérative scolaire.
> Action écocitoyenneté : ce théme a été retenu pour que tout au long de I'année scolaire les éléves découvrent I’écocitoyenneté avec des
projets « Ma p’tite planéte ». Il s’agira de mettre en pratique des actions simples mais « bonnes » pour la planéte.
> Olympiades: en 2024 c’est I'année des Jeux olympiques, une belle occasion de réaliser un projet autour de cette féte du sport. A partir de
mars prochain nous travaillerons sur cette thématique pour organiser des mini-olympiades a I'école. Les modalités restent encore a définir.

\%

- Présentation de certains des temps forts pour I'année scolaire :
> Le photographe passera le lundi 8 avril 2024 au matin

3) Présentation du dispositif de I’évaluation d’école 2023-2024 :

Notre école entre dans un temps d’évaluation qui se déroule sur I’ensemble de I'année scolaire. Cette évaluation a lieu de septembre a décembre
2023 pour une premiére phase d’autoévaluation durant laquelle nous faisons un focus sur 4 grands domaines : Les apprentissages et le suivi des
éléves, 'enseignement ; Le bien-&tre de ’éléve, le climat scolaire ; Les acteurs et le fonctionnement de I’école ; L’école dans son environnement
institutionnel et partenarial. A I'issue de cette autoévaluation nous présenterons un rapport a des évaluateurs externes qui viendront nous
rencontrer et réaliser des observations d’école, de classe, de direction d’école et réaliser des entretiens individuels.

Cette évaluation externe donnera lieu a la production d’un second rapport dans lequel il nous sera prodigué des orientations a suivre pour rédiger
notre prochain projet d’école. Celui-ci se déclinera sur 5 ans avant une nouvelle évaluation.

Nous travaillons avec I’élémentaire et produirons ainsi un rapport commun. Nous avions également sollicité la commune pour associer les agents
territoriaux : ATSEM et animateurs/ animatrices du périscolaire mais n’avons pas eu de retour (favorable) pour cela. Une future sollicitation peut
étre envisagée si besoin.

4) Reéglement Intérieur

Présentation de la modification proposée pour I'article « absences/maladies », une précision est faite sur I'obligation de préciser le motif de
chaque absence. Une absence non motivée est considérée comme « injustifiée » et est comptabilisée comme non excusée. Une précision sur les
départs en vacances sur temps scolaires sera apportée au texte. Les représentants des parents d’éléves proposent de coller I’article modifié dans
le cahier de liaison. Le réglement intégral sera transmis par courriel.

- Vote pour validation : validation a 'unanimité -> 11 votes
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5) Sécurité dans I’école :

L’exercice incendie a été réalisé le lundi 25 septembre : durée 3 minutes 10, il était plus long car de nouvelles collegues découvraient les modalités
de Pexercice et surtout plus d’enfants étaient a sortir de 6 classes et non 5 comme les années précédentes. Un exercice P.P.M.S. attentat -
intrusion a été réalisé le 2 Octobre. Nous avons fait un exercice durant lequel les enfants ont appris a rester calme, silencieux et ont été confinés,
I’exercice a duré un peu plus de 11 minutes.

6) Budget coopérative scolaire et mairie
- Bilan coopérative scolaire 2022-2023
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- Travaux réalisés durant I’été et la premiére période de classe par la commune : travaux d’été dans la nouvelle classe pour 'ouverture = sol,
peinture, déplacement du lavabo, stores occultants ; travaux de rénovation de peinture dans le couloir ; achat de mobilier.

7) Remarques et suggestions des parents
Concernant la petite garderie se pose la question de la communication des informations (modalités d’inscription, augmentation tarifaire... ) :
la petite garderie ne concerne en aucun cas I'école, cela est une décision communale. Le trimestre s’éleve a 30¢ pour passer a 40¢ en janvier.
Cette année, 47 éléves de maternelle sont inscrits, du personnel a été di étre engagé en plus. Le systeme d’inscription a été précisé sur le
site de la commune. Les modalités d’inscription de cette année ont été percues comme floues par les familles. Mme Obrecht propose de
préciser aux parents par le biais de I'école, de s’adresser a la mairie pour tout ce qui concerne la petite garderie.
La re-précision du process de ménage entre |a mairie et le prestataire a-t-elle eu lieu ? Le rappel du process a bien eu lieu mais le personnel
de ménage n’est pas stable sur une des ailes ce qui impacte Pefficience du travail d’entretien.

- Ya-t-l des informations concernant les délais de construction du nouveau périscolaire ? Des travaux de réfection des batiments est prévus
pour 2026-2027 avec un travail plus global d’analyses pour les structures avoisinantes a I'école est engagé.

Laura VOGEL
Secrétaire de séance:

Laurence @B
Présidented
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